附件一

安阳市青年科技奖评选管理办法

第一条  本奖励定名为“安阳市青年科技奖”，由中共安阳市委组织部、安阳市人力资源和社会保障局、安阳市科学技术局、安阳市科学技术协会共同组织。
第二条  评选范围：为我市科技进步、经济建设和社会发展做出重大贡献，年龄（申报年龄）不超过40周岁的科技工作者。
第三条  评选标准：热爱祖国、热爱社会主义，具有“献身、创新、求实、协作”的科学精神，优良的科学道德与学风，并在业务工作中具备下列条件之一者：
1、在学术上提出新的思想和见解，被公认达到省级及其以上先进水平者；
2、在科学技术实践中勇于创新，做出重要贡献，取得较大经济效益或社会效益者；
3、在传播科学技术知识、科技开发和新技术推广中成绩显著，取得良好的社会效益或经济效益者。
同等条件下优先考虑在生产第一线，特别是在艰苦岗位上工作的青年科技工作者。
第四条  评选机构：安阳市青年科技奖设立领导工作委员会和专家评审委员会。
安阳市青年科技奖领导工作委员会对推荐、评审、奖励工作进行领导，协调解决工作中的有关问题。安阳市青年科技奖专家评审委员会具体负责评审工作的实施。根据需要，评审期间可设立若干学科评审组。
安阳市青年科技奖领导工作委员会下设办公室，承办有关具体工作。办公室设在市科协学会部。
第五条  推荐单位：各县（市）区委组织部、人社局、科协、科技主管部门，市级学会（协会、研究会）、企业科协，院校、科研部门及有关单位。
为了保证评选推荐工作的顺利进行，各推荐单位应建立相应的评选机构统一负责有关工作。
第六条  评选程序
1、提名：安阳市青年科技奖候选人须由3名同行专家提名。
同行专家是指专业相同或相近，对被提名人比较了解，并具有高级专业技术职务的科技人员。3名专家中应有被提名人所在单位1—2名。专家提名应填写《安阳市青年科技奖专家推荐意见表》。
2、初评：由各推荐单位按照本办法规定的条件进行初评，并将初评结果报市青年科技奖领导工作委员会办公室。
3、评审：由专家评审委员会对初评的候选人进行评审，并提交评审结果。
4、审批：评审结果报安阳市青年科技奖领导工作委员会审批，并分别报中共安阳市委组织部、安阳市人力资源和社会保障局、安阳市科学技术局、安阳市科学技术协会备案。
第七条  奖励办法：由中共安阳市委组织部、安阳市人力资源和社会保障局、安阳市科学技术局、安阳市科学技术协会联合为获奖人员颁发安阳市青年科技专家证书，适情召开颁奖大会。
第八条  “安阳市青年科技专家”期限为3年，往届“安阳市青年科技专家”获得者不得重复申报。
第九条  对“安阳市青年科技专家”获得者实行动态管理，由市科协组织开展日常管理，并进行年度考核。
第十条  建立健全退出机制。要将实事求是，公正公平贯穿于评选和管理工作全过程，对在评选工作中弄虚作假及在动态管理中考核不合格的个人，按程序撤销其“安阳市青年科技专家”。
第十一条  本办法由安阳市青年科技奖领导工作委员会办公室负责解释。
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